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SOLICITUD DE EXENCIÓN DE MATRÍCULA 

 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO  

R.U.N.  

CORREO ELECTRÓNICO  

UNIDAD A LA QUE PERTENECE  

JORNADA LABORAL  

TELÉFONO DE CONTACTO  

 

NOMBRE DEL HIJO/A (ESTUDIANTE)  

CURSO  

ESPECIALIDAD  

 

 

__________________________ 

FIRMA DEL FUNCIONARIO 

 

Para solicitar el beneficio de exención de matrícula se debe adjuntar a esta solicitud los siguientes 
documentos: 

 
1. Certificado de Nacimiento o resolución legal de adopción que acredite sus lazos de 

parentesco con el funcionario de la Universidad de Atacama (Solo se presenta en su primer 
año de postulación) 

2. Certificado de Alumno Regular del Hijo/a del año de postulación al beneficio. 

3. Certificado laboral que acredite su calidad de funcionario o académico de la Universidad de 

Atacama con contrato vigente al 31 de marzo del año de postulación al beneficio, que indique 

la jornada laboral, vigencia y tipo de contrato. 


